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pentru modificarea Statului de functii
al Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare
”Constantin Brincusi” Targu Jiu

Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu, judetul Gorj;
Avind in vedere:

- Adresa Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare "Constantin Brancusi” Targu Jiu
nr. 486/23.04.2018, inregistratd la Primaria Municipiului Targu Jiu sub nr. 17222/23.04.2018 privind
solicitarea modificdrii Statului de functii al Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare
”Constantin Brancusi” Targu Jiu;

- Expunerea de motive Nr.17424/23.04.2018 la Proiectul de hotarére;

- Referatul de specialitate nr. 17272/23.04.2018 al Directiei resurse umane, managementul
functiei publice §i comunicare publicd din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Targu Jiu;

- Prevederile art. 40, alin.(1), lit. a) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicats, cu
modificdrile §i completirile ulterioare;

- Prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 286/2011 privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Prevederile Regulamentului privind evaluarea performantelor profesionale individuale,
promovarea in functii, grade sau frepte profesionale a personalului contractual din Aparatul de
specialitate al primarului, directiilor publice si institutiilor publice de culturd subordonate Consiliului
Local al Municipiului Térgu Jiu, aprobat prin Anexa la Dispozitia Primarului Municipiului Targu Jiu
nr. 40/12.01.2015;

- Anexa la Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 393/30.10.2017 privind
modificarea Statului de functii al Centrului de cercetare, documentare si promovare “Constantin
Bréncusi”;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu;

In temeiul art. 45 si art. 115, alin. (1) Iit. b) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (I). Se modificd Statul de functii al Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare
"Constantin Bréncusi” Targu Jiu, conform Anexei, care face parte integranti din prezenta hotarare.

(2). Anexa la Hotérérea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 393/30.10.2017 se
inlocuieste cu anexa din prezenta hotarare.
Art.2. Directia resurse umane, managementul functiei publice si comunicare publici din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu si Centrul de Cercetare, Documentare si
Promovare ”Constantin Brancusi” Targu Jiu vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.
Art3. Prezenta hotdrire se comunicd Directiei resurse umane, managementul functiei publice si
comunicare publicd din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu,
Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Brancusi” Targu Jiu, Primarului
Municipiului Targu Jiu si Institutiei Prefectului-Judetul Gorj.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU JIU
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EXPUNERE DE MOTIVE
la Proiectul de hotarare pentru modificarea Statului de functii al
Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare
”Constantin Briancusi” Targu Jiu

Potrivit prevederilor art. 36, alin. (2), lit. a) si alin.(3), lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, consiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiinfarea, organizarea §i statul de funcfii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institufiilor §i serviciilor publice de interes local, precum gi
reorganizareaq §i statul de functii ale regiilor autonome de interes local.

Modificarea supusd aprobdrii, in temeiul dispozitiilor legale anterior invocate,
vizeazd transformarea gradului profesional al unei functii contractuale de executie din
cadrul Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare ”Constantin Brancusf’
Targu Jiu.

Transformarea acestei functii contractuale se face ca urmare a faptului ci
ocupantul acesteia a fost declarat “admis” in urma sustinerii examenului de
promovare in gradul imediat superior.

In temeiul prevederilor legale incidente, la nivelul Centrului de Cercetare,
Documentare si Promovare “Constantin Brancusi” Targu Jiu, a fost organizat
examenul de promovare in gradul imediat superior pentru functia contractuald de
consilier juridic gradul profesional I.

Organizarea si desfisurarea examenului de promovare in grad profesional
imediat superior s-au realizat cu respectarea procedurilor si criteriilor legale
aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Prin aprobarea modificarii postului in cauzi se respectd aplicarea principiului
de a asigura conditiile de evolutie in carierd a personalului contractual, prin
promovarea intru-un grad profesional superior, in conditiile legii.

Fatd de cele prezentate, in conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2), lit. a)
si alin.(3), lit. b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, supun aprobirii Consiliului Local al
Municipiului Targu Jiu, Proiectul de hotdrare privind modificarea Statului de functii
al Centrului de Cercetare, Documentare §i Promovare “Constantin Brancusi” Targu
Jiu, in forma prezentata.

_INITIATOR,
"PRIMAR,
MARCEL—LAURENTIU ROMANESCU
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Primiria Municipiului Targu Jiu

Directia resurse umane, managementul functiei publice
si comunicare publica

Nr. 17272/23.04.2018

REFERAT DE SPECIALITATE

Ia Proiectul de hotidrire pentru modificarea Statului de functii

al Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare
”Constantin Brancusi” Tirgu Jiu

Prin prezentul proiect de hotarare se propune Consiliului Local al Municipiului Targu
Jiu modificarea Statului de functii al Centrului de Cercetare, Documentare s1 Promovare
”Constantin Bréncusi”, institutie publici aflati in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Targu Jiu.

Temeiul legal al aprobirii il constituie:

prevederile art. 36, alin. (2), lit. a) si alin.(3), lit. b) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, potrivit cdrora consiliul local aprobd, in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiinfarea, orgamizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor §i serviciilor
publice de interes local, precum §i reorganizarea si statul de functii ale
regiilor autonome de interes local;

prevederile art. 40, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii,
republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare, potrivit cdrora
angajatorul are dreptul si stabileascd organizarea si functionarea unitdtii;
prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 286/2011 privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar  plitit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

prevederile Regulamentului privind evaluarea performantelor profesionale
individuale, promovarea in functii, grade sau trepte profesionale a
personalului contractual din Aparatul de specialitate al primarului,
directiilor publice si institutiilor publice de culturd subordonate Consiliului
Local al Municipiului Téargu Jiu, aprobat prin Anexa la Dispozitia
Primarului Municipiului Térgu Jiu nr. 40/12.01.2015.

Potrivit prevederilor art. 10-12 din Regulamentul aprobat prin Dispozitia Primarului
Municipiului Targu Jiu nr. 40/12.01.2015 Promovarea in grade sau trepte profesionale
imediat superioare se poate face din 3 in 3 ani, in functie de performantele profesionale
individuale, apreciate cu calificativele "foarte bine”, cel putin de doud ori in ultimii 3 ani,
de cdtre comisia desemnatd prin dispozifie a conducdtorului autoritdfii sau institufiei
publice, din care pot face parte sindicatele sau, dupd caz, reprezentantii salariatilor.

Ca urmare a promovdrii, fisa postului personalului contractual va fi completatd cu
noi atribufii, in raport cu nivelul functiei contractuale in care promoveazd. Obligatia de a
completa fisa postului cu noile atribufii aparfine superiorului ierarhic al angajatului
contractual promovat.



Promovarea personalului contractual se realizeazd pe bazi de examen organizat in
condifiile prezentului regulament, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate la
nivelul institutiei publice.

Examenul se organizeazd la nivelul institutiei publice in al cdrei stat de functii se
afld functia contractuald.

In temeiul prevederilor legale incidente, la nivelul Centrului de Cercetare,
Documentare si Promovare ”Constantin Brancusi”, in luna aprilie 2018 a fost organizat
examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, la
finalizarea ciruia a fost declarat ,admis” angajatul contractual participant la
examenul din cadrul Compartimentului financiar-contabilitate, juridic, resurse umane
asa cum rezultd din documentele Comisiei de examen.

Organizarea si desfdsurarea examenului de promovare in gradul profesional imediat
superior s-a realizat cu respectarea procedurilor si criteriilor legale aplicabile personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Odata cu finalizarea examenului, pentru angajatul contractual declarat ,,admis” sunt
indeplinite conditiile de promovare in gradul profesional imediat superior, etapa urmétoare
constand in transformarea postului aferent functiei contractuale detinute de angajatul care a
promovat examenul.

Urmeazé ca dupi promovare, fisa de post a acestuia si se completeze cu noi atributii
si responsabilitdfi sau, dupa caz, prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor ce
urmeaza a fi exercitate In raport cu nivelul functiei contractuale in care promoveazi.

Prin modificarea propusid nu se majoreazd numdrul total de 16 posturi anterior
aprobat, iar restul structurilor functionale din cadrul Centrului de Cercetare, Documentare
si Promovare ”Constantin Bréncusi”, nu se modificd nici ca denumire, nici ca numir de
posturi.

Modificarile au fost propuse §i comunicate de citre managerul Centrului de
Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Brancusi”, prin  adresa
nr.  486/23.04.2018, Iinregistrati la  Primdria Municipiului Térgu Jiu sub
nr. 17222/23.04.2018.

Considerdam ci sunt indeplinite conditiile legale de forma si continut, drept pentru
care propunem adoptarea Proiectului de hotdrdre pentru modificarea Statului de functii al
Centrului de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Bréancusi”, institutie
publicd aflatd in subordinea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, in forma
prezentata.

Directia resurse umane, managementul
functiei publice si comunicare publici,
Director executiv,

Maria-Camelia Grecgj L
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Centrul de Cercetare, Documentare si Promovare ,Constantin Brancusi”

Targu-Jiu, B-dul C. Brancusi nr. 12 A, 210192
tel/fax. +40.253.217.570

e-mail: office@centrulbrancusi.ro

peatat: 49 website: www.centrulbrancusi.ro
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Nr. 486 /23 .04.2018

CATRE,

PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU JIU

Directia resurse umane, managementul functiei publice,
comunicare publici

In data de 19 aprilic 2018, in cadrul institutici s-a desfasurat examenul de
prowmovare in functia contractuald de consilier juridic, grad profesional 1A din cadrul
Compartimentului  Financiar, Contabilitate. Juridie, Resurse Umane” (proces-verbal
rezultate finale nr. 477/20.04.2018).

In conformitate cu planul de management nr.32379/04.09.2017 privitor la
desfayurarca activitatii conform regulamentului de organizare $i {unctionare a institegici,
aprobat prin HCL 166/28.04.2016, propunem urmitoarca modificarc a statulul de funcyii,
aprobat prin HCL 393/30.10.2017cu incadrarea in numarul de 16 posturi:

- transformarea functiei contractuale de consilier juridie, grad profesionutl 7
i consilier juridic, grad profesional 1A, din cadrul Compartimentului Financiar-
Contabilitate. Juridic. Resurse Umane. in urma sustinerii examenului dc promovare. in
coniormitate cu prevederile Regulamentului privind evaluarea performangelor profesion: o
individuale, promovarea in functii, erade sau trepte profesionale a personalului contractug!
din aparatul de specialitate al primarulu, directiilor publice §i institutiilor publice de
culturd subordonate Consiliului local al Municipiului Targu Jiu, aprobat prin disporitia
Primaruiui Municipiului Targu Jiu nr. 40/12.01 2015(conform statului de functii anexat).

MANAGER.
DORU STRIMBULESCU )
4/ . INtocm,
{ GIRNICEANU ROZALI/
-’é'a:f’:fﬂﬁ:f“ N
v<h'§;?“" j'lq,;ffo% ) o ole

.
T
CONSTANTIN o
HEANCUS™ &
£

B ':’T':;.:'l?“:"‘. ad

-~y



ATVANLTIND ALDAIOU IS
ALVIYANILEVd TYVLTOAZAA
TNINTWLLIVINOD
ALVLITVIOAdS L
S 490 | A4 JOLIFdSNI
ALVLITVIOAdS 5
S ‘g9d | 9d MOLOAdSNI
S | vID HAITISNOD §
YOLLSIAIHY Y
IS AINONODALOI'TdId
‘HTVINAWVANNA
[MYLADYAD IS IANLS
TNINTNLLAVINOD
HLVLITVIOEdS b
S -0 | 9d¥OLOAdSNI
S VI-D MAITISNOD ¢
s | vio AAITISNOD £
«HOTIOYd VATVD™
TVINTWANOW INTNV TSN VYSNY
V AAVOTVA NI VIYANNJ IS
VAYVIALOYd VAU VAYASNOD
TALNTINLLIVANOD
S 11 MIOVNYIN !
AYIDNANOD
2 |3 z |5
& a = = 21jN2ax2 | 2130Npuod
o, & — a1inoaxa ap 2I300pUos 3P o, = VOI'TdNd )
. =2 = =5 - |0 aP p : 110
SO | o 3 8 v | 2 |B dLV.LINWAQ VANLOMALS N
5 | BF E |8 |° aa arloNnd
= qm B[RMIORIUOD BIjoUN ] oy S rorjqnd erjoun,{
ey (=% - mul.
NIL NDAV.L ISNIONVII NLINV.ILSNOD
TIAVAOWOUJ IS TAVINANNDOA ‘AAVILADIAD Ad TNALNAD
IILONNd 33 LV1S
AIf DAV L TAIdIDINNN
3102/ U TDH ¥l 909 Tnlaanre

BXIUY VINVINOY



NOSI[NQUILIS NIO(]

\ 02I0) BI[SWE))-BLIEJA

..\ ~

‘1ageuey ‘ATINOSXA JOIDAII(] nuery 210310 G //
JSnourlg UIIUBISUOD),, SIBAOWIOL] gorqnd aeorunwoo 1§ soijqnd 1efjouny  ‘nip ndrg ], mnidiorunA] [€ I819I09S DUmm Z<E DH INTINVT-TIDYVIN
1S 2IBJUSWINDO(] “2I8)20IS)) Op [NIUI)) [MJuUSWSFRUBW ‘QUBWIN 9SINSAI BI}OAII(] ‘areyeds] niuad jezIAY P Bt By
91 € el arimnsur ul 1founy ap 8103 AN
aIeOLI9)N 9[LIR}adwOod 1§ S[LIBILJIPOW N2 “IBIOUBUIY LINSEW JOun
raxriqels nyuad 18 wnoaid ‘eorjqnd opeiueuly purand 900z/cL7 du 8o voreja dwoo 1§
Baeoipow najuad (10z/€9 U D'’ wp (7) "ulfe I ‘He NaLgod unjsod ap |10} "IN
Sl € i | a1jnoaxs op a9[enjoBRUOD Njouny op [e10} "IN
! 0 I 2I90NPUOD Sp 9[BNJOBNUOCI 11joun] ap [B103 "IN
91 [y €1 a[enorIIuOD 1jouny ap [e103 IN
- - - arjnoaxo ap 2911qnd 1jouny ap [B101 IN
. = - a19onpuoo ap ao1jqnd njouny ap 8101 "IN
- - - LIBJIULUSP 9P [BJ0} "IN
[e10] | SjuBOBA gjednoQ unysod Jgunpn rrjouny
W VIEL LINHYHATY 91
JLVLITVIOEdS I
S VI-D Jd MOLIDFdSNI
oranrans i
5 VI-D YAITISNOD
S VI-D YATTISNOD El
ANVINN ASYNSTY D1arans
‘ALVLITISVINOD-AVIONVNIA
TNININILEIVAINOD
S VI-D AITISNOD 4!
S VI-D AAITISNOD I
ILLYDITdNd “TVENLTND
ONILIAVIN/AYVIINNINOD
TAINTWLLIVAINOD
N 1L INTIHITT 01
S VI-D AATTISNOD 6
S VI-D HAITISNOD 8




